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Conçu comme un espace de réflexion critique sur la
recherche et sur les pratiques favorables à l’EDI et à
la décolonisation, le CRI-JaDE mène des travaux qui
prennent en compte la position sociale occupée par
les chercheur·e·s dans les processus de recherche
et mise sur la diversité de ses membres comme
agent.e.s de transformation. 

Dans ce bulletin, nous espérons vous donner un
aperçu de la diversité des membres et de notre
programmation scientifique.

L'équipe du CRI-JaDE en profite pour vous souhaiter
un bel été! 
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Ce n’est pas un système conçu
pour préserver le territoire,

préserver la biodiversité et nourrir
la population de manière durable.

CRI-JaDE : Sur la question de l'équité et de la résilience en matière de sécurité alimentaire, quels sont les
enjeux émergents aujourd'hui à la sortie de cette pandémie? 

M.B. : La pandémie a mis en évidence des failles qui étaient préexistantes, qui continuent d’exister et dont on ne

semble pas avoir tiré de leçons. Sur la question de la sécurité alimentaire, il est clair que nous avons un système

alimentaire qui ne nourrit pas son monde au Canada. Nous avons choisi de favoriser une production agricole

intensive et spécialisée qui produit du soya et du maïs, par exemple, pour nourrir les bêtes et pour produire des

ingrédients utilisés dans la production d’aliments ultra-transformés aux dépens d’une production diversifiée qui se

reflèterait dans une alimentation diversifiée et saine pour la population. Si l’on prend l’exemple du Québec, nous

produisons quatre fois plus de porc qu'il n’y a de besoins sur le marché local. Ce n’est donc pas un système conçu

pour préserver le territoire, préserver la biodiversité et nourrir la population de manière durable. Au niveau

international, le débat selon lequel il faut produire davantage pour nourrir huit milliards de personnes ne tient pas la

route, parce que nous ne sommes pas en face d’une question de production. On produit déjà une fois et demie plus

de nourriture que ne serait suffisant pour nourrir la planète et on gaspille une grande partie de cette production qui

n’est pas distribuée équitablement. Au moyen et long terme, le modèle intensif actuel (et que nous continuons de

promouvoir comme étant le modèle gagnant ou incontournable) finira par intensifier les problématiques de pollution

au niveau des pesticides, au niveau des fertilisants, des problématiques de pauvreté du sol et d’effondrement de la

biodiversité et du nombre des espèces sauvages animales comme végétales. Tout cela est donc lié à notre façon de

produire et de consommer les aliments. On a vidé les océans et les cours d'eau, on a appauvri et pollué nos sols et

on a pollué nos eaux avec les fertilisants et pesticides, mais aussi avec les emballages des produits alimentaires. Les

trois grands pollueurs en plastique dans le monde sont des compagnies alimentaires. Pourtant, on continue, de

manière générale, de dire que c’est le modèle qu'il faut mettre de l'avant en y apportant des modifications

technologiques (comme l’utilisation de robots) pour le rendre plus performant et moins polluant, sans remettre en

question la nature de ce modèle. De manière parallèle, l’iniquité au niveau international fait en sorte que, dans

plusieurs pays, les taux d’insécurité alimentaire et de famine demeurent très élevés. 

Chaire de recherche du Canada sur les inégalités en
nutrition et en santé

Article sur l'autonomie alimentaire, le 24 mai 2023 

Le groupe de recherche TRANSNUT

Projet avec les Premières Nations:
http://www.fehncy.ca/# 

LA SÉCURITÉ ALIMENTAIRE : DES ENJEUX
D'ÉQUITÉ ET DE RÉSILIENCE 

Entretien avec Malek Batal, professeur titulaire au département de nutrition
(Faculté de médecine) et membre du comité scientifique du CRI-JaDE

Malek Batal est titulaire de la Chaire de recherche du Canada (niveau 1) sur les inégalités en
nutrition et santé et membre de la Société royale du Canada et de l'Académie canadienne des
sciences de la santé. Ses recherches portent sur les déterminants environnementaux, sociaux,
économiques et culturels des choix alimentaires et leurs relations avec la santé des individus et de
l’écosystème chez plusieurs populations, notamment les Premières Nations au Canada.

Ceci est souvent un problème structurel puisque ces pays ont été forcés à travers une histoire de colonisation et de
dépendance économique à dépendre des importations alimentaires alors que leurs économies ont été basées sur
l’exploitation des ressources, incluant les ressources agricoles pour la production de commodités vouées à
l’exportation comme le café, le cacao ou même le coton. Il s’agit donc de problématiques au niveau des politiques de
commerce international et des intérêts d’une poignée de pays et de compagnies multinationales. De grandes
compagnies alimentaires usent de machines de marketing redoutables et d’influence au niveau des politiques de
commerce international pour continuer de pousser les aliments ultra-transformés qui sont liés aux problèmes
d'obésité et de maladies chroniques.  Le problème est donc politique, social, et commercial. Cela étant dit, cela ne
veut pas dire qu’il faille bannir le commerce alimentaire qui a existé depuis l’antiquité. Le problème se situe au
niveau de l’échelle et des rapports inéquitables. (suite p. 3) 
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http://www.ciens-malekbatal.com/
https://www.ledevoir.com/opinion/idees/791586/idees-quel-genre-d-autonomie-alimentaire-voulons-nous
https://nutrition.umontreal.ca/ressources/transnut/
http://www.fehncy.ca/
http://www.fehncy.ca/
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Il y aussi heureusement des mouvements internationaux comme locaux forts qui
revendiquent une autre façon de produire et de consommer et qui luttent contre
les modèles dominants. Je pense notamment aux mouvements agroécologiques,
aux circuits courts en alimentation entre autres.

CRI-JaDE : Sur le plan méthodologique, quelles sont les approches qui ont été
 gagnantes dans vos travaux à travers les années pour  travailler avec 
les communautés en situation de  vulnérabilité ou qui vivent des iniquités? 
M.B. : L’aspect participatif et la co-construction de la recherche avec les communautés ainsi que l’apprentissage

continu. Ce que je faisais il y a vingt ans est différent de ce que je fais maintenant. On évolue et on apprend

davantage. Aussi, les attentes sont différentes au niveau des communautés. Par exemple, on le voit très bien avec les

Premières Nations: il y a plus de questionnements de la recherche, plus de désir d’implication au départ, de poser

vraiment la question : "Est-ce que ça, ça va m’être utile ou pas?". Pour l’aspect participatif, il s’agit d'avoir une

approche multi-niveaux. C'est-à-dire au niveau politique (le leadership d’une communauté comme le conseil de bande

et le chef dans une communauté de Première Nation), au niveau des différents acteurs dans la communauté (le centre

de santé, l’école, les organismes d’aide alimentaire), ainsi que les membres de la communauté (les porteurs de savoir,

les aînés, les jeunes, etc.). Il va de soi aussi qu’en tant que chercheur, il faut être humble et flexible, c-à-d prêt à

modifier notre approche de recherche ainsi que nos attentes. Cela peut comporter une contradiction puisqu’on a

tendance à devoir détailler nos objectifs et méthodes de recherche à l’étape de la demande de subvention et

démontrer que nous sommes les meilleurs à pouvoir étudier la problématique de recherche. L’humilité n’est pas

vraiment une qualité mise de l’avant dans le monde académique! Il faut donc adopter une tout autre approche... et

souvent, attendre d'être invité. Le cas de mon récent projet au Guatemala est un exemple intéressant parce qu’avec

mon étudiante au doctorat, Ana Deaconu, nous avons fait du travail en Équateur. Nous avons a publié quatre articles.

Un organisme au Guatemala qui travaille avec les réseaux de souveraineté alimentaire nous a contactés en disant: "On

a lu vos articles, votre travail nous intéresse. Est-ce qu’on peut travailler ensemble?" Nous avons travaillé ensemble et

avons été un des quatre groupes au Canada à recevoir du financement des IRSC dans le cadre d’un appel à projets sur

la recherche pour la prévention des maladies chroniques pour notre travail sur la souveraineté alimentaire,

l’agroécologie et les maladies chroniques pour les cinq prochaines années. 

CRI-JaDE: De votre expérience, comment est-ce qu'on passe du résultat de recherche à influencer les politiques
ou redonner aux communautés? 
M.B.: Je pense que la clé est dans cette approche participative multi-niveaux, parce que si on veut faire un

changement, il faut qu'il soit aussi multiniveau. Il faut qu’il y ait un retour des résultats au leadership, aux organismes,

aux individus et un échange sur la signification des résultats. Si toutes les parties sont impliquées dès le départ dans

un modèle de co-construction, les résultats ne viendront pas des chercheurs universitaires uniquement mais seront le

fruit du travail de tous. Par exemple, lors de l’Étude sur l’alimentation, la nutrition et l’environnement des Premières

Nations (FNFNES) que nous avons effectué pendant une dizaine d’années et maintenant avec l’Étude sur l’alimentation,

l’environnement, la santé, la nutrition des enfants et jeunes des Premières Nations (FEHNCY), pour le retour des

résultats, on a des résultats individuels, on a des résultats communautaires et à chaque niveau, on communique (nous

et nos partenaires communautaires qui font partie intégrale de l’équipe) avec des brochures, avec des présentations

orales en personne, avec les membres de la communauté, les acteurs en santé et en environnement et avec le

leadership. Changer les politiques, cependant, c'est plus difficile. C’est dans cette optique que nous faisons des sorties

dans les médias, qu’on essaye de se faire inviter, par exemple, devant des commissions parlementaires. Là encore, il

faut être humble et mesurer ses attentes par rapport aux politiques et au changement des politiques, et se rendre

compte qu'on n'est qu'un joueur parmi tant d'autres. Il y a beaucoup de pression lobbyiste et autres qui sont à

l'œuvre. On a fait une sortie récemment avec Équiterre, dans le Devoir, sur la politique alimentaire du Québec. J’essaie

de ne pas limiter les produits de nos travaux uniquement aux articles scientifiques. Lorsque je suis invité par les

médias, c’est l'occasion de parler et d'utiliser un vocabulaire plus percutant. Je pense que comme scientifique, on a le

devoir de vouloir améliorer la situation dans le monde. Il y a tellement d’intérêts privés qui se sont donné ce devoir de

changer les choses dans un sens qui n’est pas toujours celui du bien de la société. Il faut qu’il y ait des gens qui

s’impliquent dans la réponse.

ENTRETIEN AVEC MALEK BATAL (SUITE)

Je pense que comme
scientifique, on a le

devoir de vouloir
améliorer la situation

dans le monde.

N O S  R E M E R C I E M E N T S  À  M A L E K  B A T A L  P O U R  N O U S  A V O I R  A C C O R D É  C E T  E N T R E T I E N .  
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Mini-colloque: 
"La résilience : perspectives en EDI et
décolonisation"  suivi de l'Assemblée

générale des membres 

Midis-conférencesÉvènement-lancement 
Guide sur la reconnaissance

territoriale et l'accueil des Aîné·es
autochtones à l'Université 

Le 9 novembre 2023
 

Le CRI-Jade invite tous ses membres. À
mettre à vos agendas!

 
9h00 à 11h00: Mini-colloque
11h00 à 12h00: Assemblée générale
12h00 à 13h00 : Dîner informel pour
célébrer la première année du CRI-JaDE 

 
 

Plus de détails à venir cet automne 

À partir de la rentrée 2023, le CRI-JaDE lancera une
série de midi-conférences en ligne. Voici le calendrier

des conférences de cet automne.
 

27 septembre 2023
Décoloniser le système d'éducation en Inde

(en anglais)
Manvi Arora, chercheuse postdoctorale, Projet «Grandir

trans» 
 

11 octobre 2023
Espaces, design, et identité de genre et sexuelle

Olivier Vallerand, professeur adjoint, École de design
 

25 octobre 2023
La transition vers l'âge adulte des personnes sans

diplôme d'études secondaires
Véronique Dupéré, professeure titulaire, École de

psychoéducation 
 

8 novembre 2023
Familles et enfants demandeurs d'asile

 Garine Papazian-Zohrabian, professeure titulaire,
Département de psychopédagogie et d’andragogie

 

Le 28 septembre 
16h - 18h à la salle Marius-Barbeau (Pav.

Lionel-Groulx) 
 

Karine Millaire, professeure adjointe, Faculté
de droit
Annie Pullen Sansfacon, professeure titulaire,
École de travail social et codirectrice du CRI-
JaDE, et 
le Réseau de la communauté autochtone,
organisme partenaire et collaborateur sur le
projet.

avec une présentation du guide et du projet de
mobilisation des connaissances par: 

Pour le calendrier complet, consultez la page:
https://crijade.com/activites/conferences/ 

 

ACTIVITÉS ET ÉVÈNEMENTS

Communauté de pratique pour
professeur·e·s-chercheur·e·s

Nous vous invitons à faire partie d’une nouvelle
communauté de pratique sur la théorie et les

méthodologies intersectionnelles dans la
conception et l'analyse de la recherche. 

       
 Activités: 4 rencontres  (semaine du 9 octobre,
semaine du 4 décembre, semaine du 5 février,

semaine du 20 mai).
 

 Pour en savoir plus
 

https://crijade.com/activites/conferences/
https://crijade.com/activites/conferences/
https://crijade.com/activites/reunions-thematiques/communaute-de-pratique-sur-lintersectionnalite-en-recherche/
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Ce tout premier colloque du CRI-JaDE, organisé dans le cadre du 90e Congrès de l’ACFAS, s’est ouvert le 8 mai en matinée
avec la conférence de Johnny Boivin qui portait sur son parcours d’éducation dans les institutions et dans la communauté.
Johnny Boivin, des nations innue et atikamekw, a parlé de son expérience en tant qu’élève autochtone dans les institutions
scolaires en milieu urbain. Ayant vécu de la discrimination et de l’intimidation en raison de son identité autochtone, Boivin,
bien qu’ayant de bonnes notes, ne se sent pas en sécurité en milieu scolaire et finit par décrocher avant la fin du secondaire.
Cette décision aura des conséquences importantes, notamment l’impossibilité d’accéder à une carrière, ou encore à d’autres
types de formations socioprofessionnelles. Malgré ces enjeux, y compris les conséquences de ces derniers pour sa santé
mentale, il retrouve un sentiment d’appartenance et de sécurité au sein d'un organisme autochtone. Plus tard, il s’y implique,
ce qui graduellement lui permettra de développer des compétences et une carrière dans la mobilisation, la recherche, et la
sensibilisation. Cette conférence inaugurale a ouvert le colloque à des questions qui n’ont cessé de le parcourir : les
conditions à mettre en place dans les institutions afin de s’assurer que l’équité, la diversité et l’inclusion fassent partie
intégralement des systèmes. 

C’est ainsi que le premier bloc du colloque a posé le problème des pré-requis et conditions nécessaires pour faire favoriser
l’EDI et la décolonisation. Dressant un état des lieux des institutions d’enseignement au Québec, Pierre Canisius Kamanzi a
exposé des inégalités considérables entre établissements privés et publics, perpétuées par une idéologie néolibérale et un
modèle de marché. Il a poursuivi par des propositions de modèles alternatifs inspirés par le Mouvement École Ensemble. 
 Des éclaircissements sur les politiques de l’EDI en contexte universitaire, ainsi que les incongruités de certaines façons de les
appliquer ont été apportés par Karine Fofou. En continuité avec ce thème, l’exemple du travail de la TÉLUQ pour mettre l’EDI
en pratique au niveau des affaires académiques et du syndicat des professeur·e·s a fourni une illustration complémentaire
(Anne-Renée Gravel et Martin Blais). Un regard sur les possibilités d’intégrer les valeurs autochtones à l’université a ensuite
été apporté par Karine Millaire et Annie Pullen Sansfaçon. Faisant entendre les voix d’Aîné·e·s autochtones consulté·e·s, la
présentation a mis en évidence des différences dans la perception et la réception des pratiques de reconnaissances
territoriales et d’accueil des Aîné·e·s dans les milieux universitaires. Le rôle significatif de l’identité des personnes étudiantes
comme facteur de réussite a aussi fait l’objet d’une réflexion, notamment pour les étudiant·e·s concerné·e·s par l’EDI (Lauriol
Djehounké).

En après-midi, le second bloc du colloque s’est penché sur des exemples de pratiques pour favoriser l’EDI et la
décolonisation. Débutant par un historique de la mise sur pied d’un comité anti-raciste au sein de l’École de travail social de
l’UdeM (Ed Lee, Thierry Casséus) et le projet de capsules-vidéo de sensibilisation sur le racisme en milieu universitaire (Sophie
Hamisultane), les exemples de pratiques ont illustré les défis de la mise en pratique. Jessica Saada a fait état de la nécessité
de faire place à la réflexion pour les professionnel·le·s de l’éducation en contexte scolaire (Commission scolaire Riverside)
avant toute mise en œuvre. Au niveau du cégep, les enseignant·e·s également travaillent à des mécanismes pour aborder les
sujets jugés sensibles (en lien avec l’histoire des Autochtones, ou en lien avec le racisme) dans leurs salles de cours (Léa
Lefevre-Radelli). Sur la question de la mobilisation étudiante, Yvelyne Sanon, Claudiane Coutu Arbour et Éloise Poitras ont
présenté le travail et les projets de deux comités ayant une mission de sensibilisation des enjeux présents vécus par les
personnes concernées par l'EDI, auprès des étudiant.e.s et du corps professoral. Par la suite, inspiré par la pédagogie de
Paulo Freire, le projet SOMEONE a fourni un exemple additionnel de stratégies pour favoriser plus d’équité dans les
processus d’apprentissage (Marina Slavutzky). 

Le troisième bloc, sous le signe de la rencontre entre divers secteurs de pratiques et points de vue, a rassemblé dans un
panel Amandine Catala (philosophie, UQÀM), Aranzasu Recalde (ministère de l’Éducation), Louis-Philippe Grenon Boivin (de la
nation innue et diplômé en droit, UdeM), et Félix Bélanger (doctorant·e en psychoéducation, UdeM). Trois thèmes majeurs
ont animé la discussion : les barrières pour l’EDI et la décolonisation dans les institutions enseignement, tant au secteur
jeunes qu’au secteur adulte ou à l’enseignement supérieur;  les solutions à envisager pour favoriser la prise en compte de
l’EDI et/ou aller vers la décolonisation; et les principaux messages qui devraient être fait aux décideur·se·s, à tous les niveaux.  

COMPTE-RENDU DU COLLOQUE 
« PROMOUVOIR L’ÉQUITÉ DANS LES INSTITUTIONS
D’ENSEIGNEMENT : QUELLES PRATIQUES METTRE

EN PLACE ET SOUS QUELLES CONDITIONS? »
  

V i s i o n n e z  l ’ i n t é g r a l i t é  d e s  p r é s e n t a t i o n s  e t  d u  p a n e l  s u r  l a  c h a î n e
Y o u T u b e  d u  C R I - J a D E .  

 

https://www.youtube.com/@cri-jade/videos
https://www.youtube.com/@cri-jade/videos
https://www.youtube.com/@cri-jade/videos
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À LA RENCONTRE DU COMITÉ ÉTUDIANT DU CRI-JADE

B e r n a  E l i a s  e s t  t i t u l a i r e  d ' u n  d i p l ô m e  d ' é t u d e s
a p p r o f o n d i e s  ( D E A )  e n  p s y c h o l o g i e  s o c i a l e  e t  e s t
a c t u e l l e m e n t  c a n d i d a t e  a u  d o c t o r a t  à  l ' É c o l e  d e  t r a v a i l
s o c i a l .  E l l e  a  p l u s  d e  d i x  a n s  d ' e x p é r i e n c e  e n  t a n t  q u e
t r a v a i l l e u s e  s o c i a l e .  E l l e  s ' i n t é r e s s e  a u  s o u t i e n  d e s
p e r s o n n e s  e n  s i t u a t i o n  d e  n e u r o d i v e r s i t é ,  d e  l e u r s
f a m i l l e s  e t  d e s  i n t e r v e n a n t s  q u i  t r a v a i l l e n t  a v e c  e l l e s .
S e s  i n t é r ê t s  d e  r e c h e r c h e  p o r t e n t  s u r  l e  p a r t e n a r i a t
e n f a n t - p a r e n t  i m m i g r a n t -  p r a t i c i e n  d a n s  l ' i n t e r v e n t i o n ,  l e
c o n t e x t e  t r a n s c u l t u r e l  e t  l a  r e c h e r c h e  p a r t i c i p a t i v e
p a r t e n a r i a l e .  

L e  C o m i t é  é t u d i a n t  e s t  r e s p o n s a b l e  d ' o r g a n i s e r  l e s  a c t i v i t é s  é t u d i a n t e s  s c i e n t i f i q u e s  e t  s o c i a l e s  d u
C R I - J a D E .  L e  C o m i t é  a  p l u s i e u r s  f o n c t i o n s :  v e i l l e r  a u x  i n t é r ê t s  d e s  é t u d i a n t · e · s  e t  d e s  s t a g i a i r e s
p o s t d o c t o r a u x ;  a s s u r e r  l ’ i n t é g r a t i o n  d e s  é t u d i a n t · e · s  d a n s  l e s  a c t i v i t é s  d u  C e n t r e ;  e t  s o u t e n i r  l e s
i n i t i a t i v e s  é t u d i a n t e s  d e  d i f f u s i o n  e t  v u l g a r i s a t i o n .  L e  C o m i t é  é t u d i a n t  a p p o r t e  é g a l e m e n t  d e s
r e c o m m a n d a t i o n s  a u  C o m i t é  s c i e n t i f i q u e  e n  c e  q u i  c o n c e r n e  l e s  é t u d i a n t s  e t  l e u r  i n t é g r a t i o n  a u
C R I - J a D E .  
N o u s  v o u s  i n v i t o n s  à  f a i r e  l a  c o n n a i s s a n c e  d e s  m e m b r e s  d u  C o m i t é  é t u d i a n t  !  

G a b r i e l l e  M o n t e s a n o  e s t  u n e  é t u d i a n t e  à  l a  m a î t r i s e  e n
s c i e n c e s  d e  l ’ é d u c a t i o n .  E l l e  e f f e c t u e  u n  p r o j e t  d e

r e c h e r c h e  s u r  l ’ i n c l u s i o n  s c o l a i r e  d e s  é l è v e s
f r a n c o p h o n e s  i s s u · e · s  d e  l ’ i m m i g r a t i o n  r é c e n t e  e n  c l a s s e

o r d i n a i r e  d u  p r i m a i r e ,  s o u s  l a  d i r e c t i o n  d e  G a r i n e
P a p a z i a n - Z o h r a b i a n .  S e s  p r i n c i p a u x  i n t é r ê t s  d e

r e c h e r c h e  s o n t  l e s  p o p u l a t i o n s  i s s u e s  d e  l ’ i m m i g r a t i o n ,
l ’ i n c l u s i o n  s c o l a i r e  e t  l a  d i v e r s i t é  c u l t u r e l l e  e t

l i n g u i s t i q u e  d u  f r a n ç a i s .  G a b r i e l l e  a  é t é  e n s e i g n a n t e
t i t u l a i r e  d ’ u n  g r o u p e  d e  6 e  a n n é e  p e n d a n t  t r o i s  a n s .  E l l e

s e  c o n s a c r e  m a i n t e n a n t  e n t i è r e m e n t  à  s e s  é t u d e s ,  à  l a
r e c h e r c h e  e t  à  s o n  e n g a g e m e n t  d a n s  l a  v i e  é t u d i a n t e

u n i v e r s i t a i r e .

K a r i n e  F o f o u - C r è c h e  e s t  d o c t o r a n t e  e n  s o c i o l o g i e ,  e t
t i t u l a i r e  d ’ u n e  M a î t r i s e  e n  S c i e n c e s  d e  l ’ é d u c a t i o n  d e
l ’ U d e M  a i n s i  q u e  d ’ u n e  M a î t r i s e  e n  D r o i t  p u b l i c  d e
l ’ U n i v e r s i t é  P a r i s  2 .  E l l e  a  é t é  l a u r é a t e  d u  p r i x  M a r c
G a g n o n  d u  m e i l l e u r  m é m o i r e  d e  M a î t r i s e  e n  S c i e n c e s  d e
l ’ é d u c a t i o n  e n  2 0 1 9 .  S e s  i n t é r ê t s  d e  r e c h e r c h e
c o n c e r n e n t  l e s  i n é g a l i t é s  s o c i a l e s  e t  é d u c a t i v e s  e t  l e s
e n j e u x  d ’ é q u i t é ,  e n  l i e n  a v e c  l a  d i s c r i m i n a t i o n
s y s t é m i q u e  e t  l a  s t r a t i f i c a t i o n  s o c i a l e  e t  e t h n i q u e  S o n
p r o j e t  d e  t h è s e  p o r t e  s u r  l a  m i s e  e n  œ u v r e  d e s
p o l i t i q u e s  d ’ é q u i t é ,  d e  d i v e r s i t é  e t  d ’ i n c l u s i o n  d a n s
l ’ e n s e i g n e m e n t  s u p é r i e u r .

( s u i t e  à  l a  p . 7 )
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K é t u r a  D a m é u s  e s t  é t u d i a n t e  a u  b a c c a l a u r é a t  e n  d r o i t .  E l l e
d é t i e n t  u n  c e r t i f i c a t  e n  s c i e n c e s  s o c i a l e s  p r o f i l  p r é - d r o i t  d e
l ’ U n i v e r s i t é  B i s h o p ’ s ,  a  c o m p l é t é  3 3  c r é d i t s  a u  b a c c a l a u r é a t

e n  r e l a t i o n s  i n d u s t r i e l l e s  à  l ’ U d e M .  K é t u r a  a  u n e  p a s s i o n
p o u r  l a  j u s t i c e  s o c i a l e  e t  p o u r  l e s  e n j e u x  e n  é q u i t é ,  d i v e r s i t é

e t  i n c l u s i o n  e t  s ’ i m p l i q u e  a c t i v e m e n t  d a n s  s a  c o m m u n a u t é
d e p u i s  p l u s  d e  1 0  a n s .  

M i l i c a  M i l j u s  e s t  c a n d i d a t e  a u  d o c t o r a t  e n  s c i e n c e s  d e
l ’ é d u c a t i o n  ( p s y c h o p é d a g o g i e ) .  E l l e  e s t  t i t u l a i r e  d ’ u n  d i p l ô m e  d e

b a c c a l a u r é a t  s p é c i a l i s é  e n  p s y c h o l o g i e  ( U n i v e r s i t é  L a v a l ) ,  a u
c o u r s  d u q u e l  e l l e  a  f a i t  u n  p r e m i e r  p r o j e t  d e  r e c h e r c h e  s u r

l ’ i d e n t i f i c a t i o n  e t h n o c u l t u r e l l e  d e s  j e u n e s  i s s u · e · s  d e
l ’ i m m i g r a t i o n .  E l l e  a  é t e n d u  s e s  i n t é r ê t s  d e  r e c h e r c h e  e n

c o n t e x t e  s c o l a i r e  e t  e x p l o r e  m a i n t e n a n t  c e t t e  i d e n t i f i c a t i o n
c o n j o i n t e m e n t  a u  c l i m a t  s c o l a i r e  i n t e r c u l t u r e l  e t  a u x  m e s u r e s
m i s e s  e n  p l a c e  p a r  l e s  é c o l e s  d e  d i v e r s e s  r é g i o n s  q u é b é c o i s e s

p o u r  a c c u e i l l i r  e t  s o u t e n i r  c e s  j e u n e s .  E l l e  e s t  c o o r d i n a t r i c e  d e
l ’ É q u i p e  d e  r e c h e r c h e  i n t e r d i s c i p l i n a i r e  s u r  l e s  f a m i l l e s  r é f u g i é e s
e t  d e m a n d e u s e s  d ’ a s i l e  ( É R I F A R D A )  e t  e s t  a u x i l i a i r e  d e  r e c h e r c h e
p o u r  d i v e r s  p r o j e t s  c o n c e r n a n t  l e s  j e u n e s  i s s u s  d e  l ’ i m m i g r a t i o n .

LES MEMBRES DU COMITÉ ÉTUDIANT DU CRI-JADE (SUITE)

C a n d i d a t e  a u  d o c t o r a t  e n  s c i e n c e s  h u m a i n e s  a p p l i q u é e s ,
N a o m i e - J a d e  L a d r y  e s t  d i p l ô m é e  d e  l a  M a î t r i s e  e n  s c i e n c e s
d e  l ’ a d m i n i s t r a t i o n  e t  d u  M i c r o p r o g r a m m e  d e  d e u x i è m e  c y c l e
e n  é t u d e s  d u  g e n r e  d e  l ’ U n i v e r s i t é  L a v a l .  E l l e  e s t  a u x i l i a i r e
d e  r e c h e r c h e  a u  s e i n  d e  l a  C h a i r e  d e  r e c h e r c h e  d u  C a n a d a
s u r  l e s  e n f a n t s  t r a n s g e n r e s  e t  l e u r s  f a m i l l e s  e t  d e  l a  C l i n i q u e
M a u v e .  S e s  c e n t r e s  d ’ i n t é r ê t  p o r t e n t  s u r  l e s  q u e s t i o n s
d ’ é g a l i t é  d e  g e n r e ,  e n  p a r t i c u l i e r  l e s  p e r s p e c t i v e s  f é m i n i s t e s
i n t e r s e c t i o n n e l l e s  e t  l e s  e n j e u x  e n t o u r a n t  l a  d i v e r s i t é
s e x u e l l e  e t  d e  g e n r e .  S o n  p r o j e t  d e  r e c h e r c h e  c o n c e r n e  l e s
e x p é r i e n c e s  d e s  f a m i l l e s  a y a n t  d e s  e n f a n t s  ( m i n e u r . e . s )  t r a n s
e t  n o n  b i n a i r e s  q u i  o n t  m i g r é  a u  C a n a d a .  

L a u r i o l  D j é h o u n k é  e s t  c a n d i d a t  a u  d o c t o r a t  à  l ' É c o l e  d e
p s y c h o é d u c a t i o n .  I l  e s t  t i t u l a i r e  d ’ u n  D E S S  e n  i n t e r v e n t i o n
c o m p o r t e m e n t a l e  a u p r è s  d e s  p e r s o n n e s  p r é s e n t a n t  u n  t r o u b l e  d u
s p e c t r e  d e  l ’ a u t i s m e  e t  d ' u n e  m a î t r i s e  e n  p s y c h o l o g i e  d e  l a  v i e
s o c i a l e  e t  d e s  o r g a n i s a t i o n s .  I l  p o s s è d e  d e  l ' e x p é r i e n c e  d a n s  l e
d o m a i n e  d e  l ’ é d u c a t i o n ,  d e  l ’ a d a p t a t i o n  e t  d e  l a  r é a d a p t a t i o n  e t
d a n s  d e s  é q u i p e s  t r a n s d i s c i p l i n a i r e s .  S e s  i n t é r ê t s  p o r t e n t  s u r  l a
n e u r o d i v e r s i t é ,  l e s  e n v i r o n n e m e n t s  i n t e r c u l t u r e l s ,  l e  b i e n - ê t r e  e t
l a  r é u s s i t e  é d u c a t i v e  d e s  p e r s o n n e s  i s s u e s  d e  l a  d i v e r s i t é
e t h n o c u l t u r e l l e .  I l  s ’ i n t é r e s s e  é g a l e m e n t  à  l ' e x p é r i e n c e
u n i v e r s i t a i r e  d e s  p e r s o n n e s  i s s u e s  d e  l ’ i m m i g r a t i o n .
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CINQ PROJETS POUR
FAVORISER L'EDI ET
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PREMIERS PEUPLES
Félicitations aux équipes et aux partenaires de
chaque projet! 

Dans le cadre des appels à projets pour le Programme de soutien
pour des projets de mobilisation des connaissances soutenant le
changement institutionnel en matière d’équité, diversité et inclusion
(ÉDI) et concernant les Premiers Peuples, cinq projets ont obtenu des
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Chercheur.e.s : Catherine Larochelle,
Diahara Traoré, Pascale Caidor,
Partenaires : Association des étudiants
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(FQPPU)

Sélection et didactisation des œuvres
littéraires numériques pour la jeunesse
appelant à la diversité, l’équité et
l’inclusion en formation des maitres au
préscolaire, au primaire et au
secondaire
Chercheur.e : Amélie Lemieux,
Cochercheur.e.s : Catherine Gosselin-
Lavoie, Marie D. Martel, Collaborateur :
Jean-François Durnin

mailto:info@crijade.com
mailto:info@crijade.com
https://crijade.com/
https://crijade.com/
https://www.youtube.com/@cri-jade/videos
https://www.facebook.com/CRI.JaDE.UdeM
https://www.instagram.com/cri_jade/
https://www.linkedin.com/company/cri-jade/
https://crijade.com/financement/projets-finances/des-politiques-dequite-de-diversite-et-dinclusion-edi-recits-de-pratiques-dacteurs-universitaires/

