CRIJaDE

Centre de recherche

\ interdisciplinaire sur
la Justice intersectionnelle,
la Décolonisation et I'Equité

APPEL A COMMUNICATIONS

Colloque étudiant
Construire I'équité : Savoirs et pratiques en dialogue

Le colloque se déroulera en présentiel a I'Université de Montréal (lieu a préciser) le 4 avril 2025, de
9h30 a 12h, suivi d’'un diner de 12h a 13h.

Date limite de soumission : le 10 février 2025

L'équité désigne la recherche d'un traitement juste, adapté aux besoins individuels et collectifs, afin
de surmonter les inégalités systémiques qui affectent les individus et les groupes. Contrairement a
I'égalité, qui offre les mémes ressources a tout le monde. L'équité tient compte des contextes et des
obstacles spécifiques pour garantir des chances équitables a chaque personne en respect de leur
identité

Construire un environnement et une société équitables est un défi complexe qui requiert une action
concertée et continue. Cela nécessite de repenser nos structures sociales, économiques et politiques,
en veillant a réduire les inégalités dans I'accés aux ressources, aux opportunités et aux droits. Ce
processus n'est pas spontané et demande un investissement de réflexion, de coopération et de
volonté politique.

Nos savoirs théoriques, qu'ils soient issus des sciences sociales, des sciences humaines, des arts, des
sciences de la santé ou d'autres disciplines, et nos savoirs d’expérience sont essentiels pour éclairer
ce processus. lIs influencent directement nos pratiques et nos actions quotidiennes, professionnelles
et militantes, en fournissant des outils théoriques et des approches concrétes pour penser les enjeux
et défis liés, d’une part a I'application de I'équité et d’autre part, au concept d’équité en lui-méme. En
retour, ces pratiques, lorsqu'elles sont mises en ceuvre sur le terrain, enrichissent et renforcent nos
savoirs, tout en permettant d’en développer de nouveaux. Ce dialogue entre théorie et pratique est
crucial pour imaginer des solutions innovantes et efficaces qui permettront de construire une société
plus juste et inclusive. Ce congres offre un espace pour explorer les savoirs, les pratiques et cette
dynamique, tout en partageant des expériences et des idées sur la maniére de conjuguer savoirs et
actions pour construire I'équité.

Nous invitons des propositions de communications couvrant un large éventail de disciplines, telles que
les sciences sociales, les sciences humaines, les arts, I'éducation, les sciences de la santé et la gestion,
et abordant la thématique de I'équité a travers les savoirs disciplinaires (et/ou expérientiels), les
pratiques et I'articulation entre savoirs et pratiques.



Structure du colloque

Le colloque sera structuré en deux parties, permettant une exploration créative du theme :

1.

Présentation magistrale

Dans cette premiére partie, les participant-es seront invité-es a présenter leurs contenus en lien
avec I'équité sous un format de leur choix (présentation classique, slam, poésie, etc.). Cette
section mettra en avant le dialogue entre savoirs et pratiques, en explorant les fondements
théoriques, les réflexions sur les pratiques existantes, ainsi que les approches permettant de les
faire interagir dans un cadre créatif et inclusif.

Bibliotheque humaine

Dans la deuxiéme partie, les participant-es partageront leurs contenus en lien avec I'équité sous
le format d’une « bibliotheque humaine ». Chaque participant-e jouera le réle d'un « livre » en
racontant une histoire personnelle ou professionnelle a un petit groupe. Les invité-es pourront
circuler librement entre ces « livres vivants » pour échanger directement avec les
narrateurs-trices et découvrir une diversité de perspectives et d’expériences.

Directives de soumission

Nous invitons les étudiant-es de ler cycle, de maitrise, de doctorat et les partenaires communautaires

a soumettre des résumés pour des présentations en lien avec le theme du colloque. Chaque

présentation, qu'il s'agisse d'une conférence magistrale ou d'une bibliotheque humaine, devra tenir

dans un créneau de 15 minutes afin de favoriser un échange dynamique et diversifié d’idées et

d’histoires.

Les soumissions doivent étre envoyées par courriel a info@crijade.com avant le 10 février 2025 et

inclure les éléments suivants :

e Titre de la présentation et résumé (250 mots max.)

e Nom et affiliation de la personne présentatrice ainsi que pronoms a utiliser
e Coordonnées de la personne a contacter

e Bréve notice biographique (100 mots)

e Format préféré du colloque (présentation magistrale ou bibliotheque humaine)

Nous invitons les personnes issues de groupes en quéte d’équité a soumettre leurs propositions, et,

si iels le souhaitent, a s’auto-identifier.

Les soumissions seront évaluées par un comité de sélection. Les candidat-es retenu-es seront

informé-es au plus tard le 1er mars 2025.

Pourquoi participer ?

Réseautage : Rencontrez des étudiant-es et professionnel-les partageant un intérét pour I'équité.



Partage de savoirs et pratiques : Présentez vos travaux et expériences pratiques devant un public
diversifié et engagé.

Approfondissement des connaissances : Explorez des perspectives interdisciplinaires pour enrichir
votre compréhension des enjeux liés a I’équité.

Développement professionnel : Renforcez vos compétences en communication et présentation dans
un cadre inclusif et bienveillant.

N'hésitez pas a communiquer avec nous pour tout besoin particulier.



